CONSULADO GERAL DA REPUBLICA DE ANGOLA
EM LISBOA

VISTO DE TRABALHO AO ABRIGO DO PROTOCOLO BILATERAL ENTRE ANGOLA E
PORTUGAL A LUZ DO DECRETO PRESIDENCIAL N° 240/21

O Visto de Trabalho destina-se a permitir a entrada do seu titular em territério angolano, a
fim de nele exercer, temporariamente, uma actividade profissional remunerada no
interesse do Estado ou por conta de outrem. Deve ser utilizado no prazo de sessenta dias
subsequentes a data da sua concessdao e permite ao seu titular multiplas entradas e
permanéncia até ao termo do contrato de trabalho.

REQUISITOS

E OBRIGATORIA A PRESENCA DO/A REQUERENTE

NOTA: O FORMULARIO DEVE SER PREENCHIDO COM TINTA PRETA, LETRA DE IMPRENSA (UMA
LETRA EM CADA QUADRADO) E SEM ERROS NEM RASURAS. A ASSINATURA DO FORMULARIO E DOS
IMPRESSOS DEVE SER FEITA NA PRESENCA DO FUNCIONARIO CONSULAR.

DEVEM SER ENTREGUES OS ORIGINAIS DOS DOCUMENTOS ACOMPANHADOS POR FOTOCOPIAS
(UMA POR CADA DOCUMENTO).

O pedido de Visto Trabalho é feito mediante os seguintes requisitos:

1. Formulario e Ficha (disponivel nos guichets do Consulado Geral).

2. Duas (2) fotografias tipo-passe com o fundo branco, coloridas e actuais, com menos
de 6 (seis) meses, sem sorriso, Oculos escuros, brincos (para cidaddos do género
masculino), piercing, lenco, turbante e franja, orelhas devidamente a mostra.

3. Passaporte original com um minimo de 9 (nove) meses de validade, copias do
passaporte e dos movimentos migratérios.

4. Cépia do Boletim Internacional de Vacina.
5. Copia da print da reserva de viagem ou Bilhete de Passagem de ida e volta.

6. Termo de responsabilidade (Carta Convite), subscrita por nacional ou residente em
Angola com assinatura reconhecida no notario ou por Instituicio/Empresa registada em
Angola devidamente assinada e carimbada em papel timbrado, incluindo o documento de
identificacdo do subscritor (B.I angolano/copia do visto véalido ou a autorizacdo de
residéncia). Devera constar da carta o tempo de estadia e o motivo da viagem (contacto e
endereco electronico), quando requerido por empresa, apresentar 0s seguintes
documentos:

a) Alvaréd/Licenca de Exercicio de Actividade;

b) Diario da Republica;

c) Documento de Arrecadagdo de Receitas (DAR) / Certiddo de N&o Devedor —
Demonstracdo de Resultados Financeiros.

7. Comprovativo de meios de subsisténcia, equivalente a 200,00 por dia de permanéncia
em territdério angolano, que pode ser comprovado através de um Extrato bancario, visado
com o carimbo em uso pela Instituicao.

8. Comprovativo de alojamento, asseguradas pela pessoa que convida ou reserva de hotel.
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9. Cépia do Contrato de Trabalho ou Contrato Promessa de Trabalho, efectuado pela
empresa contratante em Angola reconhecida pelo Cartério Notarial.

10. Curriculum Vitae traduzido em portugués;

11. Certificado de Habilitacdo Literaria ou Profissional, visado pelo Ministério dos Negécios
Estrangeiros e pelo Consulado Geral; traduzido em portugués (original e cépia);

12. Registo Criminal emitido pelas autoridades do pais de origem ou de residéncia actual,
devidamente visado pelo Ministério dos Negdécios e Estrangeiros e pelo Consulado Geral
(Original e copia);

13. Atestado Médico passado pelo Centro de Saude, visado pelo Ministério dos Negdcios e
Estrangeiros e pelo Consulado Geral (Original e Cépia);

14. Declaracdo de Compromisso de obediéncia as Leis Vigentes na Republica de Angola,
devidamente assinado e reconhecida pelo Notério, Ministério dos Negdécios e Estrangeiros
e Consulado Geral.

INFORMAGCAO ADICIONAL

» A falta de algum dos documentos requeridos podera implicar a recusa do processo.

» Sempre que seja necessario, o Consulado Geral reserva-se o direito de pedir a
apresentacdo de outros documentos, bem como de convocar o utente para uma
entrevista.

*» Todos os documentos em lingua estrangeira deverdo ser traduzidos para a lingua
portuguesa, por um tradutor oficial, reconhecida por Notario Publico e legalizada pelo
Ministério dos Negocios Estrangeiros portugués.

= Os documentos submetidos permanecerao propriedade do Consulado Geral.
PRAZOS DE ENTREGA E EMOLUMENTOS

24 Meses- 30 (Trinta) dias Uteis: 470,80 € 15 (Quinze) dias uteis: 590,00 €
36 Meses- 30 (Trinta) dias Gteis: 708,80 € 15 (Quinze) dias uteis: 885,00 €

O referido visto deve ser utilizado até 60 dias apds a sua concessdo e é valido para
entradas multiplas num periodo de 12 meses de estadia em Angola, prorrogavel duas (2)
vezes por igual periodo de tempo.

FORMAS DE PAGAMENTO

Os emolumentos podem ser pagos de uma das seguintes formas:

1) Servigo multibanco disponivel nas instalagbes do Consulado Geral.
Sa0 aceites os seguintes cartdes bancarios:Visa Debit, Visa Electron, MasterCard,
Maestro e Discover.

2) Depésito ou transferéncia bancaria usando os seguintes dados:
Banco: NOVO BANCO
Conta Bancéria: 5760 0268 0000
Ref.: (Nome e acto consular requerido — Ex: Visto, Inscricdo Consular, Passaporte,
Salvo-conduto, Autenticagdo, etc).
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IMPORTANTE:

- OS PAGAMENTOS NAO SAO REEMBOLSAVEIS.
Por favor certifique que efectua o pagamento com a quantia correcta.

= O RECIBO DE PAGAMENTO DEVE SER ANEXADO AO PEDIDO.
Por favor mantenha uma cépia do mesmo.

ATENDIMENTO

O atendimento ao publico é feito no seguinte endereco:
Rua Fradesso da Silveira — Alcantara Rio, Bloco E — 1300-260 Lisboa

Entrega de documentos:
2.2 3.2 42 ¢ 6.2feiras das 09:30 as 12:30.

Levantamento de documentos:
2.2 32 42e 6.2feiras das 14:00 as 15:30.
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